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ANUNT

COMUNA SIRETEL, cu sediul in Comuna Siretel, Sat Siretel, judetul Iasi, in conformitate
cu prevederile H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, cu
modificérile si completérile ulterioare, respectand prevederile O.U.G. nr. 34/2023 privind unele
masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum §i pentru modificarea si completarea unor
acte normative, cu modificirile ulterioare, organizeazd concurs de recrutare pentru ocuparea unui
post contractual de executie vacant, pe duratd nedeterminatd, normd intreagd de 8 ore/zi, 40
ore/sdpdmana, dupa cum urmeaza:

- 1 post de SOFER - Compartiment Administrativ Gospodiresc

Concursul se va desfisura la sediul Primériei Comunei Siretel si va consta in urmatoarele etape:
Selectia dosarelor de inscriere - 05.01.2024
Proba scrisi - 11.01.2024 ora 9:00
Proba practici - 15.01.2024 ora 09:00
Interviul - 17.01.2024 ora 09:00

I. CONDITII DE OCUPARE A POSTULUI:
Poate participa la concursul pentru ocuparea posturilor vacante orice persoand care indeplineste

urmiétoarele condifii:

1. Conditii generale

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie sd indeplineascd urmitoarele conditii
generale conform art. 15 la H.G. nr. 1336/2022:

a) are cetitenia roménd sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris i vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securiti{ii nationale, contra
autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sévarsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post



ROMANIA 2osm. =
JUDETUL IAS| ‘
PRIMARIA COMUNEI SIRETEL
Tel. 0232/732251, fox 0232/732254, \ 4
www.primariasiretel.ro, e-mail primariasiretel@yahoo.com

incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savérsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mésura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

2. Conditii specifice, conform fisei postului:

a) nivelul studiilor: studii medii/generale

b) experienta necesard ocupdrii postului de minim 5 ani in functia de sofer profesionist in conducerea
de autovehicule de marfa

c¢) permis de conducere categoria B, C, CE

d) atestat transport marfa valabil

e) fard antecedente rutiere grave (penal sau cu permis suspendat)

f) cazier judiciar

g) cazier rutier

h) cunostinte minime de mecanica auto

II. DOSARUL DE CONCURS

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa contind conform art. 35 alin. (1) din H.G. nr. 1336/2022,
urmitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de césétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si
ateste vechimea in munca i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicald care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberati de cétre medicul de
familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care s& reiasi cid nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
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la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanitate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publicd sau privatd a cérei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane
cu dizabilitd{i sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau
evaluarea psihologica a unei persoane;

1) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atesti starea de sindtate confine, in clar, numarul, data, numele emitentului i
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanata{ii. Pentru candidatii cu
trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele previzute la lit. b)-e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap se prezintd insotite de documentele originale, care se certifici cu mentiunea
"conform cu originalul" de cétre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria riaspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de Ia
autoritatea sau institufia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului previzut la lit. f), anterior
datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. In situatia in care candidatul solicita expres in
formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita
de catre autoritatea sau institutia publica organizatoare a concursului, potrivit legii.

Documentul previzut la lit. h) poate fi solicitat si de cétre autoritatea sau institutia publica
organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

Dosarele de concurs se depun la institutia organizatoare de concurs, cu sediul in Comuna
Siretel, Sat. Siretel, judetul Iasi, de luni pani vineri intre orele 8:00-16:00
tel. 0232/732251/0762501812, adresa de e-mail: primariasiretel@yahoo.com
Persoani de contact: Neculau Anca-Florentina — Resurse Umane

III. CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI:

Dosarele de inscriere se depun in termen de 10 zile lucritoare de la data afisirii anuntului,
respectiv in intervalul 15.12.2023-03.01.2024, la sediul institutiei

Data limita si ora de depunere a dosarelor de inscriere: 03.01.2024 (inclusiv) ora 16:00

SELECTIA DOSARELOR DE INSCRIERE: 05.01.2024, la sediul institutiei

Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de inscriere: 05.01.2024 ora 16:00
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Termenul de depunere a contestatiilor la selectia dosarelor: 08.01.2024 péni la ora 12:00
Afisarea rezultatelor contestatiei la selectia dosarelor de inscriere: 08.01.2024 (imediat dupa
solutionarea acestora)
PROBA SCRISA: 11.01.2024 ora 9:00, la sediul institutiei
Afisarea rezultatelor la proba scrisa: 11.01.2024
Termenul de depunere a contestatiilor la proba scrisa: 12.01.2024
Afisarea rezultatelor contestatiei la proba scrisd: 12.01.2024 (imediat dupi solutionarea acestora)
PROBA PRACTICA: 15.01.2024 ora 09:00, la sediul institutiei
Afigarea rezultatelor la proba practici: 15.01.2024
Termenul de depunere a contestatiilor la proba scrisi: 16.01.2024
Afisarea rezultatelor contestatiei la proba practic: 16.01.2024 (imediat dupa solutionarea acestora)
INTERVIUL: 17.01.2024 ora 9:00, Ia sediul institutiei
Afigarea rezultatelor la interviu: 17.01.2024
Termenul de depunere a contestatiilor la interviu: 18.01.2024
Afigarea rezultatelor contestatiei la interviu: 18.01.2024 (imediat dupd solutionarea acestora)

Afisarea rezultat final al concursului: 18.01.2024

Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

Afisarea rezultatelor la fiecare proba precum si a rezultatelor la contestatiilor despuse se face la
sediul comunei Secuieni si pe pagina de internet a acesteia (www.primariasiretel.ro)

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa, proba practica si interviu,
candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisarii
rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afigarii rezultatului probei scrise, probei practice
si a interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept. Afisarea rezultatelor la contestatiile depuse
se face imediat dupa solutionarea acestora.

IV. BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA:

- O.U.G. nr 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, republicati, cu modificirile si
completérile ulterioare;

- H.G. nr. 1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, cu modificirile si completirile

ulterioare;

- Legea 307/2006 privind apérarea impotriva incendiilor, republicats, cu modificirile si completarile
ulterioare;

- Legea 319/2006 sccuritatii si sindtitii in munca, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Constitutia Roméniei, TITLUL II Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale, republicati, cu
modificérile i completirile ulterioare;

- Legea 53/2003 Codul Muncii, TITLUL II Contractul individual de munca si TITLUL III Timpul
de muncd si timpul de odihnd (art. 10 — art. 119), republicati, cu modificirile si completarile
ulterioare;
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Tematica: Bibliografia va fi studiata integral.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul institutiei din Comuna Siretel, Sat Siretel, Jjudetul
Tasi, telefon 0232 732251/0762501812 sau de pe site-ul www.primariasiretel.ro.
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