ROMANIA

JUDETUL IASI
PRIMARIA COMUNEI SIRETEL

ANUNT
ORGANIZARE CONCURS DE RECRUTARE PENTRU OCUPAREA
FUNCTIEI PUBLICE DE EXECUTIE VACANTA DE
CONSILIER, GRAD PROFESIONAL SUPERIOR iN CADRUL
COMPARTIMENTULUI CONTABILITATE, TAXE SI IMPOZITE LOCALE

In temeiul prevederilor art.618, alin.2 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ,va
ingtiintdim cd, Primdria Comunei Siretel, cu sediul in localitatea Siretel, judetul lasi, cod postal
707455, telefon 0232732251, fax 0232732254, e-mail primariasiretelw vahoo.com organizeaza
concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie vacantd de consilier, grad
profesional superior in cadrul Compartimentului Contabilitate, Taxe si Impozite Locale din cadrul
aparatului de specialitate al primarului Comunei Siretel, judetul lasi, pe durata nedeterminati, cu
program normal de lucru de 8 ore/zi, adica 40 ore/séptamana.

Calendarul concursului:

a) Publicitatea concursului se va asigura incepand cu data de 25.08.2021 pe site-ul Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici si pe site-ul Primériei Comunei Siretel, judetul lasi;
b) Selectia dosarelor: in termen de maxim 5 zile lucritoare de la data expirarii termenului

de depunere a dosarelor;
¢) Proba scrisd: 27.09.2021, ora 12,00, la sediul Primériei comunei Siretel, judetul Iasi;

Termenul de depunere a dosarelor de concurs la registratura Primiriei Comunei
Siretel, judetul Iasi va fi de 20 zile de la data publicérii anuntului, respectiv 25.08.2021-
13.09.2021.

Persoana de contact: Bostan Vasile, telefon 0765.233.526,e-mail primariasiretel @ vahoo.com
—Secretarul comisiei.

Conditiile de participare la concursul de recrutare pentru ocuparea functiei
publice de executie de consilier, grad profesional superior in cadrul Compartimentului
Contabilitate, Taxe si Impozite Locale

Conditii generale:
Candidatii trebuie sd indeplineasca conditiile prevéizute de art. 465 (1), cu exceptia lit.e),
art.613 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ:
a) are cetifenia roménd si domiciliul in Roménia;
b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;
¢) are varsta de minimum18 ani impliniti;
d) are capacitate deplind de exercitiu;
e) este apt din punct de vedere medical sa exercite o functie publicd. Atestarea stérii de séndtate
se face pe baza de examen medical de specialitate, de cétre medicul de familie;
f) indeplineste conditiile de studii si de vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea

functiei publice;



g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnaté pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statutului sau
contra autoritdfii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicd infaptuirea
justitiei, infractiuni de falsuri, sau infractiuni savérsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnare sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea cdreia a savarsit fapta, prin hotérare judecétoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3(trei) ani;

k) nu a fost lucritor al Securitatii sau colaborator al acesteia, In conditiile previazute de legislatia
specifica.

Conditii de ocupare:
Studii universitare de licentd absolvite cu diplom& de licentd sau echivalenti in domeniul
economic.
Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice 7 (sapte) ani;

Continutul dosarului de concurs:

a) formularul de inscriere;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestid efectuarea unor
specializari si perfectionari;

e) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
sd ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei
sau pentru exercitarea profesiei;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 Iuni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea corespunzitoare din formularul de inscriere
sau adeverinta care si ateste lipsa calititii de lucrdtor al Securititii sau colaborator al acesteia, in
conditiile prevazute de legislatia specifica.



Bibliografie:

1. Constitutia Romaniei, republicati;

2. Titlul I'si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completirile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse §i de tratament intre femei si birbati,
republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare;

5.Legea nr.82/1991 a contabilititii, cu modificarile si completirile ulterioare;

6.0rdinul nr. 1917/2005 pentru aprobarea normelor metodologice privind organizarea si
conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si
instructiunile de aplicare a acestuia, cu modificarile si cornpletirile ulterioare.

7.0rdin nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice precum si organizarea evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificirile si completarile ulterioare.

8. Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completirile
ulterioare. capitolele 1 si II

9.0rdinul nr. 517/2016 pentru aprobarea de proceduri aferente unor module care fac parte din
procedura de functionare a sistemului national de raportare —Forexebug, CLI modificarile si
completérile ulterioare.
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